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RESUMEN EJECUTIVO

El CONSEJO NACIONAL DE LA PERSONA ENVEJECIENTE (CONAPE) elabora y desarrolla un
Plan Operativo Anual (POA), cuyo seguimiento es realizado por la Direccion de
Planificacién y Desarrollo trimestralmente con la participacion de los Encargados
responsables de dar cumplimiento a las ejecutorias del Plan Estratégico Institucional,
orientado al logro de los objetivos misionales.

Con el propdsito de dar cumplimiento a lo anteriormente planteado, se ha elaborado el
presente resumen de ev:'aluacién y seguimiento del POA 2018.

El nivel de ejecucidn dell Plan Operativo ha sido determinado a través del Sistema de
Control de Gestion (SCG), disefiado para la elaboracién y seguimiento de dicho Plan,
administrado por la Direcciéon de Planificacion y Desarrollo y gestionado por las distintas
areas del CONAPE. |

En este afio 2018 se cumplid la ejecucion del Plan Operativo Anual en un 98% promedio
general de todas las éregs de la institucidn. Para el logro de este porcentaje la Direccion
de Planificacion en conjunto con la Direccion Ejecutiva hizo una revision a finales del mes
de octubre y evalud todas las actividades que estaban pendientes de los meses
anteriores, luego elabord un plan de accion donde se involucré a todos los departamentos
con actividades pendientes y se puso en funcionamiento dicho plan, de esta manera fue
posible lograr este porcentaje.

A continuacidon presentamos el resumen por departamento de la ejecucion:




EJECUCION PLAN OPERATIVO ANUAL 2018

Resumen de Cumplimiento por Areas o Departamentos
Total NO NO
Deptos. actividades Completadas Completadas
Tecnologia 1 10 10 0 100% 0%
Supervision y Evaluacién de Centros 22 22 0 100% 0%
Comunicaciones 1 21 18 3 86% 14%
Desarrollo Social 49 48 1 98% 2%
Juridico g 13 13 0 100% 0%
Servicios Generales .13 13 0 100% 0%
Recursos Humanos o2 20 1 95% 5%
Diagnostico 3 3 0 100% 0%
Planificacion y Desarrollo ' 52 51 1 98% 2%
Administrativo y Financiero 42 42 0 100% 0%
Direccion Ejecutiva i s 8 0 100% 0%
Promedio 98% 2%
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